
Ý tưởng vĩ đại và ý tưởng bình thường khác nhau ở đâu? Có phải 
anh/chị đang tìm kiếm cách tiếp cận để tìm ra những Giải pháp Độc đáo 
trong công việc của anh/chị? Anh/chị có thể lập Mind map và có thể tìm 
ra nhiều ý tưởng, nhưng anh/chị vẫn không thấy sự tiến triển tuyệt vời từ 
những ý tưởng và giải pháp của mình? Giải pháp của anh/chị không phải 
lóe lên từ suy nghĩ đột phá? Đơn giản thôi, điều đó chứng tỏ, giải pháp 
của anh/chị chưa đủ sáng tạo! Có phải là ai cũng có thể nghĩ ra giải pháp 
Sáng tạo, Độc đáo đó hay không?

Hãy “Hack” tư duy của chúng ta để tìm ra những giải pháp sáng tạo! 
Suy nghĩ Đột phá tạo nên sự khác biệt giữa người dẫn đầu và những 
người theo sau. Anh/chị muốn là ai? Khóa học sẽ giới thiệu những Mô 
hình Tư duy sử dụng kỹ thuật G.R.A.S.P (Phát kiến – Phản ứng – Phân 
Tích – Chọn lọc – Chủ động) phát triển bởi ThinkBuzan. Ngoài ra còn 
cung cấp những hiểu biết từ nghiên cứu “Đồ thị quan trọng nhất thế 
giới” (the Most Important Graph in the World) của người sáng tạo ra 
Mind map, Tony Buzan. Mindmap sẽ là công cụ quan trọng nhất trong 
lớp học này (Buổi cập nhật sẽ có phần ôn tập lại các quy tắc làm Mind 
map). Người tham dự cần chuẩn bị chia sẻ những vấn đề liên quan đến 
công việc cụ thể để làm Mindmap và tham gia những hoạt động để 
ứng dụng những kỹ thuật và tìm ra giải pháp mới.

Đây KHÔNG phải là tập huấn về kĩ năng mềm.
Đây là kĩ năng TƯ DUY.

Ai nên tham gia: quản lý công ty, giám đốc, giám sát viên, trưởng nhóm, 
chủ doanh nghiệp, nhà thiết kế, doanh nhân, bất kì ai đang tìm kiếm để 
nâng mức sáng tạo hiện tại trong tổ chức của quý vị, để tăng hiệu suất 
sáng tạo cá nhân và cho tổ chức.

Những thứ cần mang vào lớp: những vấn đề liên quan đến công việc, 
và bộ não của anh/chị!

Chương trình gồm 5 bài học kèm 1 buổi ôn tập – cập nhật những kiến 
thức trong môn Phát triển Sự Sáng tạo với bữa tối nhẹ (Tối đa 30 người 
tham dự/lớp).

Bạn sẽ có khả năng:
1. Cân bằng 5 cách thức suy nghĩ (G.R.A.S.P) để có nhiều suy nghĩ đổi mới hơn.
2. Ứng dụng tâm lý học duy trì trí nhớ để nâng cao sự giao tiếp của các ý tưởng.
3. Ứng dụng kĩ thuật thị giác để mở rộng các vấn đề và bắt được các mối liên hệ.
4. Nhận biết được các giai đoạn phù hợp để làm các phần brainstorming cá
    nhân hoặc brainstorming nhóm.
5. Suy nghĩ Ẩn dụ để giải quyết vấn đề.
6. Sự quan trọng của mô hình thử nghiệm (prototyping).
7. Mở rộng các cách dùng mind map để hỗ trợ cho các suy nghĩ cải tiến.
8. Và CÒN HƠN THẾ...

Bạn có thấy gì ở đây quen quen so với buổi họp
brainstorming của bạn không?

Mind Hacking for Creative Solutions
“Hack” Tư duy sáng tạo

  Lớp học mới  

ĐT: (08)38.200.051     222 Nam Kỳ Khởi Nghĩa P.6, Q.3, TP.HCM

21/09 nếu đăng ký 

(30% trước 17/09)

Giảm              học phí50%
trước 10/09

Các công ty từng tham gia lớp
Phát triển Sự Sáng tạo trước đây: VDC, VNG (VinaGame)www.dpiCENTER.edu.vn

Khóa học này bao gồm:
1. Giấy và bút màu.
2. Một buổi ôn tập-cập nhật về làm
    mind map và Trí thông minh Sáng tạo.
3. Thức uống và đồ ăn nhẹ.
4. Cơ hội mở rộng giao lưu (networking).

JUN NGUYEN-HATSUSHIBA
GIẢNG VIÊN ĐƯỢC CHỨNG NHẬN

Nâng tầm lý lịch MBA hay SỰ NGHIỆP của bạn   


